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. " A PERIODO DE FECHA DE FECHA DE
ARTICULO FRACCION INCISO AREA RESPONSABLE ACTUALIZACION ACTUALIZACION VALIDACION EXCEPCIONES
121 00. Tablas de aplicabilidad - Unidad de Transparencia Anual 3/30/2026 4/30/2026 -
30/03/2026 30/04/2026 aE]TJr?:Srgod d?ﬁ‘i:iigsyze
121 I. EI marco normativo aplicable al sujeto obligado, en a) Normatividad aplicable € il de GETLIED Trimestral SULEAIAD SUTIAVAD debera actualizar dentro
el que debera incluirse la gaceta oficial, leyes Juridicos 30/09/2026 S0/1072026 de los 15 dias
- i ) 30/12/2026 30/01/2027 )
cédigos,reglamentos, decretos de creacion, reglas posteriores.
11 pal e, C(’)‘:n S O:’ros_ b) Hipervinculo a la Gaceta Gerencia de Asuntos S 30/06/2026 30/07/2026 _
P ’ ’ Oficial de la Ciudad de México Juridicos 30/09/2026 30/10/2026
30/12/2026 30/01/2027
30/03/2026 30/04/2026 lE” caso d def’f.q“e.f‘aya
121 II. Su estructura organica completa, en un formato Estructura Oraani Coordinacion de Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 ;g:)ung m? |:lcac|3n, fe
que permita vincular cada parte de la estructura, las a) Estructura Orgénica Administracion y Finanzas rimestra 30/09/2026 30/10/2026 e e e
atribuciones y responsabilidades que le 30/12/2026 30/01/2027 osteriores
corresponden a cada servidor publico, prestador de D -
servicios profesionales o miembro de los sujetos 30/03/2026 30/04/2026 Fn caso ddgf.que.haya
121 obligados, de conformidad con las disposiciones b) Organigrama Coordinacion de Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 jgz)un? m(z I:.Cauzn’ Te
aplicables; ganig Administracion y Finanzas 30/09/2026 30/10/2026 © eiﬁ‘gs“fs'zjl.’ase” o
30/12/2026 30/01/2027 :
posteriores.
30/03/2026 30/04/2026 lE” £aso ddet’f.q“e.’,‘aya
191 lll. Las facultades de cada Area y las relativas a las ) Coordinacion de Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 [ 9NE MOCHERCien o2
funciones; Administracion y Finanzas 30/09/2026 30/10/2026 de los 15 dias
30/12/2026 30/01/2027 )
posteriores.
121 IV. Las lmetas y objetivos de las Areas Qe . ngrd|q§0|on Qe Anual 3/30/2026 4/30/2026 .
conformidad con sus programas operativos Administracion y Finanzas
V. Los indicadores relacionados con temas de SOl SO il
121 interés Ublico o trascendencia social que conforme - Sl el Trimestral SO apey SOl -
pa sus funciones. deban establqecer' Administracion y Finanzas 30/09/2026 30/10/2026
sty ' ’ 30/12/2026 30/01/2027
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30/03/2026 30/04/2026
121 VI. Los indicadores que permitan rendir cuenta de ) Direccién de Planeacion Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 .
sus objetivos, metas y resultados; Estratégica 30/09/2026 30/10/2026
30/12/2026 30/01/2027
30/03/2026 30/04/2026
121 a) Planes, Programas o Direccion de Planeacion Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 .
Proyectos Estratégica 30/09/2026 30/10/2026
30/12/2026 30/01/2027
30/03/2026 30/04/2026
121 b) Alineaciéon Programaticay | Direccion de Planeacion Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 .
VII. Los planes, programas o proyectos, con Actividad Institucional Estratégica 30/09/2026 30/10/2026
L . ' 30/12/2026 30/01/2027
indicadores de gestion, de resultados y sus metas,
ue permitan evaluar su desempefio por area de
’ ct?nformidad con sus prograr:as o;?erativos; : Vi Vi 30/03/2026 30/04/2026
121 ¢) Indicadores de Gestion Direccion de PI;neacnon Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 .
Estratégica 30/09/2026 30/10/2026
30/12/2026 30/01/2027
30/03/2026 30/04/2026
121 d) Indicadores MONITOREO Direccién de Planeacion Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 .
CDMX Estratégica 30/09/2026 30/10/2026
30/12/2026 30/01/2027
VIII. El directorio de todas las personas servidoras
publicas, desde el titular del sujeto obligado hasta jefe
de departamento o su equivalente, o de menor nivel,
cuando se brinde atencion al publico; manejen o
apliquen recursqg pUincos;AreaIicen af:tos dle ?utoridad 30/03/2026 30/04/2026 En caso dg ‘quelhaya
o prestgn servicios profesmnales bajo el régimen de Coordinacién de . 30/06/2026 30/07/2026 algunall mod|f|F:aC|on, se
121 confianza u honorarios y personal de base. El - . . X Trimestral debera actualizar dentro
directorio debera incluir, al menos el nombre Administracién y Finanzas SULEENED LUy de los 15 dias
. ’ 30/12/2026 30/01/2027

fotografia, cargo o nombramiento asignado, nivel del
puesto en la estructura organica, fecha de alta en el
cargo, numero telefénico, domicilio para recibir
correspondencia y direccién de correo electrénico
oficiales;

posteriores.




FIDEICOMISO PUBLICO
FONDO PARA EL DESARROLLO SOCIAL DE LA CIUDAD DE
& MEXICO
GOBIERNO DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

Calendario de Actualizacién del Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México
Ejercicio 2026

" " < PERIODO DE FECHA DE FECHA DE
ARTICULO FRACCION INCISO AREA RESPONSABLE ACTUALIZACION ACTUALIZACION VALIDACION EXCEPCIONES
X, L » | brut S 30/03/2026 30/04/2026
121 -Iasagggg:ggaséwigﬁgss%ibli?az zil:le;:seeo Zeas a) Remuneracién bruta y neta .Cgordmamén .de Trimestral SO antey SOl -
. ¢ . Administracion y Finanzas 30/09/2026 30/10/2026
confianza, de todgs las percgpmopes, mclgyendo 30/12/2026 30/01/2027
sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas,
comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y
sistemas de compensacion, sefialando la
periodicidad de dicha remuneracioén, en un formato L 30/03/2026 30/04/2026
121 que permita vincular a cada persona servidora b) Tabulador de sueldos Ad ‘Cgordu??mon ‘de Trimestral SO antey SOl -
publica con su remuneracion; ministracion y Finanzas 30/09/2026 30/10/2026
30/12/2026 30/01/2027
X. Una lista con el importe con el concepto de
viaticos y gastos de representacion que 30/03/2026 30/04/2026
121 mensualmente las personas servidoras publicas ) Coordinacién de Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 .
hayan ejecutado por concepto de encargo o Administracion y Finanzas 30/09/2026 30/10/2026
comisioén, asi como el objeto e informe de comision 30/12/2026 30/01/2027
correspondiente;
30/03/2026 30/04/2026
121 a) Plazas vacantes y ocupadas ‘Cgordm'fmén ‘de Trimestral SO ARty SO -
XI. El ntimero total de las plazas y del personal de Administracion y Finanzas 30/09/2026 30/10/2026
) . 30/12/2026 30/01/2027
base y confianza, especificando el total de las
vacantes, por nlvzlddr:ir?i:ﬁztt(i)\;apara cada unidad o 30/03/2026 30/04/2026
121 b) Total de plazas vacantes y Coordinacién de Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 .
ocupadas Administracion y Finanzas 30/09/2026 30/10/2026
30/12/2026 30/01/2027
XII. L. ntr: ion rvici rofesional
por honorarios, sehaland o8 nomores do 105 - EEAE I
121 prestadores de sérvicios los servicios contratados - ngrd|q§C|on ‘de Trimestral G GO -
ol monto de los honérarios y el periodo de ! Administracion y Finanzas 30/09/2026 30/10/2026
o 30/12/2026 30/01/2027
contratacion;




& 3

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

FIDEICOMISO PUBLICO

FONDO PARA EL DESARROLLO SOCIAL DE LA CIUDAD DE

MEXICO
UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Calendario de Actualizacién del Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México
Ejercicio 2026

" " < PERIODO DE FECHA DE FECHA DE
ARTICULO FRACCION INCISO AREA RESPONSABLE ACTUALIZACION ACTUALIZACION VALIDACION EXCEPCIONES
XIIl. La Versién Publica en los sistemas habilitados
para ello, de las Declaraciones Patrimoniales, de 30/03/2026 30/04/2026
121 Intereses y Fiscal de las personas servidoras . Coordinacién de Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 .
publicas y colaboradores de los sujetos obligados, Administracion y Finanzas 30/09/2026 30/10/2026
que deban presentarlas de acuerdo a la 30/12/2026 30/01/2027
normatividad aplicable;
30/03/2026 30/04/2026 En caso de que haya
XIV. El domicilio de la Unidad de Transparencia, 30/06/2026 30/07/2026 alguna modificacion, se
121 ademas de la direccion electronica donde podran - Unidad de Transparencia Trimestral 30/09/2026 30/10/2026 debera actualizar dentro
recibirse las solicitudes para obtener la informacion; 30/12/2026 30/01/2027 de los 15 dias
posteriores.
30/03/2026 30/04/2026 F” caso dd?f.q“e.r.‘aya
121 XV. Las convocatorias a concursos para ocupar . Coordinacién de Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 je%uer:z ;?u;:;cr'zg’nf:)
cargos publicos y los resultados de los mismos; Administracion y Finanzas 30/09/2026 30/10/2026 de los 15 dias
30/12/2026 30/01/2027 .
30/03/2026 30/04/2026 aE;TJr?:Sr:\Jodd?fiiLajiiQ:y:e
121 XVI. Las condiciones generales de trabajo, contratos a) Normatividad laboral 'C(l)ordlr?z'auon .de Trimestral Vb U debera actualizar dentro
) . Administracion y Finanzas 30/09/2026 30/10/2026 .
o convenios que regulen las relaciones laborales del 30/12/2026 30/01/2027 de los 15 dias
personal de base o de confianza, asi como los posteriores.
recursos publicos econémicos, en especie 0 30/03/2026 30/04/2026
donativos, que sean entregados a los sindicatos y b)R bl Coordinacién d 30/06/2026 30/07/2026
121 ejerzan como recursos publicos; ) ecursps pL,J ',COS que X gor "??C'O” N e Trimestral -
entregd a sindicatos Administracion y Finanzas 30/09/2026 30/10/2026
30/12/2026 30/01/2027
a) Informacién curricular y las = ¢ "
sanciones administrativas 30/03/2026 30/04/2026 | h caso d?‘f,q“e, naya
1o definitivas de los(as) Coordinacién de S— 30/06/2026 30/07/2026 je%‘g:: glguela:;aa?zgn f:;
XVII. La informacion curricular y perfil de los puestos | servidores(as) publicos(as) y/o | Administracion y Finanzas 30/09/2026 30/10/2026 T B
de las personas servidoras publicas, desde el nivel |personas que desempefien un 30/12/2026 30/01/2027 S —
de jefe de departamento o equivalente, hasta el empleo,cargo o comision P '
titular del sujeto obligado, asi como, en su caso, las
sanciones administrativas de que haya sido objeto;
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30/03/2026 30/04/2026
) Coordinacion de ’ 30/06/2026 30/07/2026

121 IR COMIEE Administracion y Finanzas Trimestral 30/09/2026 30/10/2026 .
30/12/2026 30/01/2027
) . - 30/03/2026 30/04/2026

| Comrinacin g |
la causa de sancion v Ia dis ’osic?()n' Administracion y Finanzas 30/09/2026 30/10/2026
. y'a disp ' 30/12/2026 30/01/2027
Unidad de Transparencia 30/03/2026 30/04/2026

121 XIX. Los servicios que ofrecen sefialando los ) en coordinacién con Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 .
requisitos para acceder a ellos; Direccién de Promocion 30/09/2026 30/10/2026
Econoémica 30/12/2026 30/01/2027
Unidad de Transparencia 30/03/2026 30/04/2026
- . . en coordinacién con ’ 30/06/2026 30/07/2026

121 XX. Los tramites, requisitos y formatos que ofrecen; - Direccion de Promocion Trimestral 30/09/2026 30/10/2026 -
Econémica 30/12/2026 30/01/2027

121 a) Presupuesto asignado anual Coordinacion de Anual 3/30/2026 4/30/2026 .
Administracién y Finanzas

30/03/2026 30/04/2026

121 b) Informacioén financiera Coordinacién de Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 .
(informes trimestrales de gasto)| Administracion y Finanzas 30/09/2026 30/10/2026
30/12/2026 30/01/2027
30/03/2026 30/04/2026

121 c) Los ingresos recibidos por Coordinacion de Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 .
cualquier concepto Administracion y Finanzas 30/09/2026 30/10/2026
30/12/2026 30/01/2027
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30/03/2026 30/04/2026
121 d) El presupuesto de egresos y Coordinacién de Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 .
método para su estimaciéon | Administracién y Finanzas 30/09/2026 30/10/2026
30/12/2026 30/01/2027
XXI. La informacion financiera sobre el presupuesto L
121 asignado, de los (ltimos tres ejercicios fiscales, la | f) Informes de Cuenta Publica Coordinacion de Anual 12/30/2026 1/30/2027 -
- . Administracion y Finanzas
relativa al presupuesto asignado en lo general y por
programas, asi como los informes trimestrales sobre
su ejecucion. Esta informacion incluira:
e o 30/03/2026 30/04/2026
121 especiales y origen de sus ‘Cgordm'fmon ‘de Trimestral SO ARty SO -
e Administracion y Finanzas 30/09/2026 30/10/2026
30/12/2026 30/01/2027
30/03/2026 30/04/2026
121 h) Estados financieros y Coordinacion de Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 .
presupuestales Administracion y Finanzas 30/09/2026 30/10/2026
30/12/2026 30/01/2027
30/03/2026 30/04/2026
121 i) Recursos autogenerados .Cgordmamén .de Trimestral SOLa Rty SOy -
Administracion y Finanzas 30/09/2026 30/10/2026
30/12/2026 30/01/2027
i) Presupuesto ejercido en o 30/03/2026 30/04/2026
121 programas de capacitacion en 'C(l)ordlr?z'auon .de Trimestral Vb VU -
materia de fransparencia Administracion y Finanzas 30/09/2026 30/10/2026
30/12/2026 30/01/2027
30/03/2026 30/04/2026
121 XXII. Los programas operativos anuales y de trabajo a) Presupuesto ejfarcido por .Cgordir.rfxcién ‘de Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 )
en los que se refleje de forma desglosada la rubros y capitulos Administracion y Finanzas 30/09/2026 30/10/2026
ejecucion del presupuesto asignado por rubros y 30/12/2026 30/01/2027
capitulos, para verificar el monto ejercido de forma | ) | os Programas Operativos o
121 parcial y total; Anuales y/o Programas de Coordinacion de Anual 3/30/2026 4/30/2026 -
Trabajo Administracion y Finanzas
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FRACCION

INCISO

Ejercicio 2026

AREA RESPONSABLE

PERIODO DE

FECHA DE

FECHA DE

EXCEPCIONES

XXIll. Metas y objetivos de las unidades

Coordinacién de

ACTUALIZACION

ACTUALIZACION

VALIDACION

121 administrativas de conformidad con sus programas - . . . Anual 3/30/2026 4/30/2026 -
L Administracion y Finanzas
operativos;
30/03/2026 30/04/2026
121 XXIV. La informacién relativa a la Cuenta y Deuda . Coordinacion de Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 }
publicas, en términos de la normatividad aplicable; Administracion y Finanzas 30/09/2026 30/10/2026
30/12/2026 30/01/2027
XXVI. Los informes de resultados de las auditorias al Unidad de Transparencia 30/03/2026 30/04/2026
ejercicio presupuestal y revisiones. Cada sujeto I p . 30/06/2026 30/07/2026
121 h . . - en coordinacién con Trimestral -
obligado debera presentar un informe que contenga Unidades Administrativas 30/09/2026 30/10/2026
lo siguiente: 30/12/2026 30/01/2027
En caso de que haya
a) Resultados de la Revision Coordinacion de alguna modificacion, se
121 XXVII. Los dictamenes de cuenta publica asi como | de la Cuenta Publica ASCM | Administracion y Finanzas Anual 313072026 4/30/2026 debera actualizar dentro
los estados financieros y demas informacion que los de los 15 dias
érganos de fiscalizacion superior utilizan para emitir b) Resultados de Ia En caso de que haya
121 dichos dictamenes; dictaminacion de los estados Coordinacion de Anual 3/30/2026 4/30/2026 alguna modificacion, se
) . Administracién y Finanzas debera actualizar dentro
financieros .
de los 15 dias
XXIX. Las concesiones, contratos, convenios,
permisos, licencias o autorizaciones otorgados,
especificando los titulares de aquéllos, debiendo Gerencia de Asuntos 30/03/2026 30/04/2026
121 publicarse su objeto, nombre o razén social del ) Juridicos en Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 .
titular, vigencia, tipo, términos, condiciones, monto y coordinacion con las 30/09/2026 30/10/2026
modificaciones, asi como si el procedimiento Unidades Administrativas 30/12/2026 30/01/2027

involucra el aprovechamiento de bienes, servicios
y/o recursos publicos;
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XXX. La informacién de los resultados sobre
procedimientos de adjudicacioén directa, invitacion 30/03/2026 30/04/2026
121 restringida y licitaciéon de cualquier naturaleza, ) Coordinacién de Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 .
incluyendo la Version Publica del documento Administracion y Finanzas 30/09/2026 30/10/2026
respectivo y de los contratos celebrados, que debera 30/12/2026 30/01/2027
contener, por lo menos, lo siguiente:
XXXI. Los informes que por disposicién legal debe Unidad de Transparencia 30/03/2026 30/04/2026
121 rendir el sujeto obligado, la unidad responsable de ) en coordinacién con Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 .
los mismos, el fundamento legal que obliga a su Direccién de Planeacion 30/09/2026 30/10/2026
generacion, asi como su calendario de publicacion; Estratégica 30/12/2026 30/01/2027
- 30/03/2026 30/04/2026
121 cum fﬁ!ﬁffzszf:;iﬁzg:: iirr;er:?e:;as o - Direccion de Planeacion Trimestral SO antEy SOl -
i nsiones con la mayor desa r’e acign osible; Estratégica SOty SOl
. 4 gregacion posibie; 30/12/2026 30/01/2027
30/03/2026 30/04/2026
. Coordinacion de . 30/06/2026 30/07/2026
121 SRR D Administracion y Finanzas Ui 30/09/2026 30/10/2026 .
XXXIII. Informe de avances programéticos o 30/12/2026 30/01/2027
presupuestales, balances generales y su estado
FrEnEaTe 30/03/2026 30/04/2026
121 ' £ Inamine At Coordinacion de Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 .
Administracion y Finanzas 30/09/2026 30/10/2026
30/12/2026 30/01/2027
30/03/2026 30/04/2026
. . . Coordinacién de ) 30/06/2026 30/07/2026
121 XXXIV. Padron de proveedores y contratistas; - Administracion y Finanzas Trimestral 30/09/2026 30/10/2026 -
30/12/2026 30/01/2027
XXXV. Los convenios de coordinacion de
concertacion con los sectores social y privado; asi Gerencia de Asuntos 30/03/2026 30/04/2026
121 como los convenios institucionales celebrados por el ) Juridicos en Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 .
sujeto obligado, especificando el tipo de convenio, coordinacion con las 30/09/2026 30/10/2026
con quién se celebra, objetivo, fecha de celebracion Unidades Administrativas 30/12/2026 30/01/2027
y vigencia;
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121 a) Inventario de bienes Coordinacién de Semestral 30/06/2026 30/07/2026 .
muebles Administracion y Finanzas 30/12/2026 30/01/2027
En caso de que haya
121 b) Inventariode altas Coordinacion de Semestral 30/06/2026 30/07/2026 alguna modificacion, se
practicadas a bienes muebles | Administracion y Finanzas 30/12/2026 30/01/2027 debera actualizar dentro
de los 15 dias
En caso de que haya
121 c) Inventario de bajas Coordinacion de Semestral 30/06/2026 30/07/2026 alguna modificacion, se
practicadas a bienes muebles | Administracion y Finanzas 30/12/2026 30/01/2027 debera actualizar dentro
XXXVI. El inventario de bienes muebles e inmuebles de los 15 dias
en posesion y propiedad; asi como el monto a que
121 ascienden los mismos, siempre que su valor sea d) Inventario de bienes Coordinacion de Semestral 30/06/2026 30/07/2026 .
superior a 350 veces la unidad de medida vigente en inmuebles Administracion y Finanzas 30/12/2026 30/01/2027
la Ciudad de México, asi como el catalogo o informe
de altas y bajas; En caso de que haya
121 e) Inventario de altas Coordinacién de Semestral 30/06/2026 30/07/2026 alguna modificacion, se
practicadas a bienes inmuebles| Administracion y Finanzas 30/12/2026 30/01/2027 debera actualizar dentro
de los 15 dias
En caso de que haya
121 f) Inventario de bajas Coordinacion de Semestral 30/06/2026 30/07/2026 alguna modificacion, se
practicadas a bienes inmuebles| Administracién y Finanzas 30/12/2026 30/01/2027 debera actualizar dentro
de los 15 dias
En caso de que haya
121 g) Inventario de bienes Coordinacion de Semestral 30/06/2026 30/07/2026 alguna modificacion, se
muebles e inmuebles donados | Administracién y Finanzas 30/12/2026 30/01/2027 debera actualizar dentro
de los 15 dias
a) Recomendaciones emitidas |Unidad de Transparencia VeI UL
. . P ) 30/06/2026 30/07/2026
121 por la Comision Nacional de en coordinacién con Trimestral -
Derechos Humanos o CDHDF | Unidades Administrativas 30/09/2026 3071072026
30/12/2026 30/01/2027
. - Unidad de Transparencia GO U GOl P
121 b) Casos especiales emitidos en coordinacion con Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 .
XXXVII. La relacion del nimero de recomendaciones por la CNDH o CDHDF Unidades Administrativas 30/09/2026 30/10/2026
emitidas al sujeto obligado por la Comisién de 30/12/2026 30/01/2027
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PERIODO DE FECHA DE FECHA DE

ARTICULO FRACCION INCISO AREA RESPONSABLE EXCEPCIONES

ACTUALIZACION ACTUALIZACION VALIDACION

Derechos Humanos de la Ciudad de Mexico, las
acciones que han llevado a cabo para su atencion; y | ¢) Hipervinculo al buscador de 30/03/2026 30/04/2026
121 el seguimiento a cada una de ellas, asi como el recomendaciones Unidad de Transparencia Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 .
avance e implementacion de las lineas de accion del | internacionales a México en 30/09/2026 30/10/2026
Programa de Derechos Humanos que le materia de derechos humanos 30/12/2026 30/01/2027
corresponda;
. I, Unidad de Transparencia NG SIS
121 d) Recomendaciones emitidas on coordinacion con Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 .
» . . por Organismos internacionales ) . ; 30/09/2026 30/10/2026
XXXVII. La relacién del nimero de recomendaciones Unidades Administrativas 30/12/2026 30/01/2027
emitidas al sujeto obligado por la Comisién de
D.erechos Humanos de la Ciudad de México, .I?s Unidad de T ) 30/03/2026 30/04/2026
11 acciones que han llevado a cabo para su atencion; y | estrategias del Programa de "énacoo‘: di;::;fg:';’:f'a Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 _
el seguimiento a cada una de ellas, asi como el | perechos Humanos asignadas | | © lon co 30/09/2026 30/10/2026
avance e implementacién de las lineas de accion del Unidades Administrativas 30/12/2026 30/01/2027
Programa de Derechos Humanos que le
corresponda; f) Avance e implementacion |Unidad de Transparencia GOl L Gl P
L ) 30/06/2026 30/07/2026
121 del Programa de Derechos en coordinacién con Trimestral ®
Humanos Unidades Administrativas Sy SOl
30/12/2026 30/01/2027
30/03/2026 30/04/2026
121 9) Dlrectorlljthli_'eDanlaces del Unidad de Transparencia Trimestral gg;gggg;g ggﬁggg;g -
30/12/2026 30/01/2027
XXXYIII. La re'lzlamon del numgro de ' ' . 30/06/2026 30/07/2026
121 recomendaciones emitidas por el Instituto al sujeto - Unidad de Transparencia Semestral -
) . 30/12/2026 30/01/2027
obligado, y el seguimiento a cada una de ellas;
. . 30/03/2026 30/04/2026
XXXIX. Las resoluciones y laudos que se emitan en .
121 procesos o procedimient{)s seguigos en forma de - CEENEE) de Asuntos Trimestral Vb VI -
e Juridicos 30/09/2026 30/10/2026
' 30/12/2026 30/01/2027
Gerencia de Asuntos 30/03/2026 30/04/2026
121 A) Mecanismos de Juridicos en Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 .
participacion ciudadana coordinacion con las 30/09/2026 30/10/2026
w . s Unidades Administrativas 30/12/2026 30/01/2027
ne mananiemne Aa nartininaniAn finidadanas
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" " < PERIODO DE FECHA DE FECHA DE
ARTICULO FRACCION INCISO AREA RESPONSABLE ACTUALIZACION ACTUALIZACION VALIDACION EXCEPCIONES
Gerencia de Asuntos 30/03/2026 30/04/2026
121 B) Resultado de los Juridicos en Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 .
mecanismos de participacion coordinacién con las 30/09/2026 30/10/2026
Unidades Administrativas 30/12/2026 30/01/2027
30/03/2026 30/04/2026
121 a) Programas que ofrecen Direccién de Promocién Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 .
XLI. Los programas que ofrecen, incluyendo 9 a Econdémica 30/09/2026 30/10/2026
informacion sobre la poblacién, objetivo y 30/12/2026 30/01/2027
destino, asi como los tramites, tiempos de
respuesta, requisitos y formatos para acceder a los 30/03/2026 30/04/2026
121 mismos; b) Tramites para acceder a Direccién de Promocion Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 .
programas Econdémica 30/09/2026 30/10/2026
30/12/2026 30/01/2027
30/03/2026 30/04/2026
a) Informe de sesiones del ) . . 30/06/2026 30/07/2026
121 Comité de Transparencia | "dad de Transparencia Trimestral 30/09/2026 30/10/2026 .
30/12/2026 30/01/2027
30/03/2026 30/04/2026
b) Informe de Resoluciones del . ) ) 30/06/2026 30/07/2026
121 Comité de Transparencia | _"dad de Transparencia Trimestral 30/09/2026 30/10/2026 .
XLIII. Las actas y resoluciones del Comité de 30/12/2026 30/01/2027
Transparencia de los sujetos obligados; 30/03/2026 30/04/2026 lEn caso ddgf.que.haya
¢) Integrantes del Comité de . . . 30/06/2026 30/07/2026 aiguna moditicacion, se
121 Transparencia Unidad de Transparencia Trimestral 30/09/2026 30/10/2026 debe;aeak();;ufgzc?iraiemro
30/12/2026 30/01/2027 .
posteriores.
d) Calendario de sesiones SOy SO il
121 ordinarias del Comité de Unidad de Transparencia Trimestral SO baptey SO -
Transparencia P 30/09/2026 30/10/2026
P 30/12/2026 30/01/2027
XLIV. Todas las evaluaciones y encuestas que Direccion de Planeacion
121 hagan los sujetos obligados a programas - L Anual 3/30/2026 4/30/2026 -
) . I Estratégica
financiados con recursos publicos;

1"
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" " < PERIODO DE FECHA DE FECHA DE
ARTICULO FRACCION INCISO AREA RESPONSABLE ACTUALIZACION ACTUALIZACION VALIDACION EXCEPCIONES

30/03/2026 30/04/2026

I . . Coordinacion de . 30/06/2026 30/07/2026
121 XLV. Los estudios financiados con recursos publicos; - Administracion y Finanzas Trimestral 30/09/2026 30/10/2026 -

30/12/2026 30/01/2027

30/03/2026 30/04/2026
121 a) Ingresos recibidos Coordinacion de Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 .

XLVII. Los ingresos recibidos por cualquier concepto Administracion y Finanzas 30/09/2026 30/10/2026

sefialando el nombre de los responsables de 30/12/2026 30/01/2027

reC|t.\|rIos‘, a.dm|n|strarlos y ejercerlos, asi como su. R —— 30/03/2026 30/04/2026
1 destino, indicando el destino de cada uno de ellos; admiﬁistrar oo ) Cromlnestin ¢ Timesial 30/06/2026 30/07/2026 )

in rgsés Administracion y Finanzas 30/09/2026 30/10/2026

9 30/12/2026 30/01/2027

:g;:::::‘:;’;:e 30/03/2026 30/04/2026
121 a) Inventarios documentales Finanzas en Y Trimestral Vb U -

coordinacion con las 30/09/2026 30/10/2026

Unidades Administrativas 3071272026 so/o1/2027

Coordinacién de

121 b) Indice de expedientes Administracion y Finanzas Semestral 30/06/2026 30/07/2026 .

clasificados como reservados en coordinacion con la 30/12/2026 30/01/2027

Unidad de Transparencia
XLIX. El catélogo de disposicion y guia de archivo
documental;
c¢) Cuadro general de
clasificacién archivistica,
Catalogo de disposicion
documental, Guia de archivo Coordinacién de
121 documental, Programa Anual . . . Anual 3/30/2026 4/30/2026 -
e Administracién y Finanzas
de Desarrollo Archivistico,
Informe Anual de
cumplimiento, Actas y
dictmenes de baja documental
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FRACCION

INCISO

Ejercicio 2026

AREA RESPONSABLE

PERIODO DE

FECHA DE

FECHA DE

EXCEPCIONES

Direccion de Planeacion
Estratégica en

ACTUALIZACION

ACTUALIZACION

VALIDACION

. . - 30/03/2026 30/04/2026
L. La calendarizacion, las minutas y las actas de las a) Actas ylo minutas delas coordinacion con la 30/06/2026 30/07/2026
121 reuniones publicas, ordinarias y extraordinarias de Eeuitees Eikles Coordinacion de Trimestral 30/09/2026 30/10/2026 )
los diversos consejos, 6rganos colegiados, Administracion y Finanzas 30/12/2026 30/01/2027
gabinetes, sesiones plenarias, comités, comisiones y Gerencia de Asuntos
y sesiones de trabajo que convoquen los sujetos Juridicos
obligados en el ambito de su competencia, asi como
las opiniones y recomendaciones que emitan, en su Direccién de Planeacion
caso los consejos consultivos. Se deberan difundir Estratégica en
las minutas o las actas de las reuniones y sesiones, b) Opiniones, coordinacién con la 30/03/2026 30/04/2026
121 asi como la lista delos integrantes de cada uno de | recomendaciones o acuerdos Coordinacion de Trimestral 30/06/2026 3010772026 -
los érganos colegiados; del Consejo Consultivo Administracion y Finanzas 3010972026 301072026
) 30/12/2026 30/01/2027
y Gerencia de Asuntos
Juridicos
Gerencia de Asuntos 30/03/2026 30/04/2026
a) Informacién de interés Juridicos en ) 30/06/2026 30/07/2026
121 e S Trimestral -
publico coordinacion con las 30/09/2026 30/10/2026
Unidades Administrativas 30/12/2026 30/01/2027
LIl. Cualquier otra informacién que sea de utilidad o
e e e
121 responsabilidad del sujeto obi gdo aderFT)1a's dela b) Preguntas frecuentes Gerencia de Asunios Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 -
pue con base en IaJinforma?:ién estadistica ’ Juridicos NP S
aue, . 30/12/2026 30/01/2027
responda a las preguntas hechas con mas
frecuencia por el publico.;
Gerencia de Asuntos 30/03/2026 30/04/2026
121 c) Transparencia Proactiva Juridicos en Trimestral S bantey SO -
P coordinacién con la 30/09/2026 30/10/2026
Unidad de Transparencia 30/12/2026 30/01/2027
I. EI nombre del servidor publico y de la persona SRS S :En . ddf?flquelhaya
- P yaelap Gerencia de Asuntos . 30/06/2026 30/07/2026 SN SRS, S0
135 fisica o moral que represente al fideicomitente, al - s Trimestral debera actualizar dentro
fiduciario y al fideicomisario; Juridicos VLI LI de los 15 dias
Y ' 30/12/2026 30/01/2027

posteriores
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. A < PERIODO DE FECHA DE FECHA DE
ARTICULO FRACCION INCISO AREA RESPONSABLE ACTUALIZACION ACTUALIZACION VALIDACION EXCEPCIONES
30/03/2026 30/04/2026
135 IIl. La unidad administrativa responsable del ) Gerencia de Asuntos Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 )
fideicomiso; Juridicos 30/09/2026 30/10/2026
30/12/2026 30/01/2027
30/03/2026 30/04/2026
135 a) Monto total, uso y destino Coordinacion de Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 .
del patrimonio Administracion y Finanzas 30/09/2026 30/10/2026
lll. EI monto total, el uso y destino del patrimonio 30/12/2026 30/01/2027
fideicomitido, distinguiendo las aportaciones
publicas y fuente delos recursos, los subsidios,
donaciones, transferencias, excedentes, inversiones
realizadas y aportaciones o subvenciones que
reciban; 30/03/2026 30/04/2026
135 b) Uso y destino final de los Coordinacién de Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 .
recursos Administracion y Finanzas 30/09/2026 30/10/2026
30/12/2026 30/01/2027
IV. El saldo total al cierre del ejercicio fiscal, sin 30/03/2026 30/04/2026
135 perjuicio de los demas informes que deban ) Coordinacién de Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 }
presentarse en los términos de las disposiciones Administracion y Finanzas 30/09/2026 30/10/2026
aplicables; 30/12/2026 30/01/2027
V. Las modificaciones que, en su caso, sufran los . 30/03/2026 30/04/2026 aE;TJr?:Sn‘:odd?fiiZiiQ:y:e
D o . Gerencia de Asuntos ) 30/06/2026 30/07/2026 . ) '
135 contratos o decretos de constitucion del fideicomiso - s Trimestral debera actualizar dentro
o del fondo publico; Juridicos 30/09/2026 30/10/2026 de los 15 dias
' 30/12/2026 30/01/2027 .
posteriores.
30/03/2026 30/04/2026
. L Direccién de Promocion . 30/06/2026 30/07/2026
135 a) Padron de beneficiarios Econdmica Trimestral 30/09/2026 30/10/2026 -
. - 30/12/2026 30/01/2027
VI. El padrén de beneficiarios, en su caso; 30/03/2026 30/04/2026
R Direccién de Promocién . 30/06/2026 30/07/2026
135 b) Obras de beneficio publico Econémica Trimestral 30/09/2026 30/10/2026 -
30/12/2026 30/01/2027
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. A A PERIODO DE FECHA DE FECHA DE
ARTICULO FRACCION INCISO AREA RESPONSABLE ACTUALIZACION ACTUALIZACION VALIDACION EXCEPCIONES
a) Proceso de creacion del ) VeI L i
135 Fondo para el Desarollo Gerencia de Asuntos Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 .
Social de la Ciudad de México. Juridicos 30/09/2026 30/10/2026
30/12/2026 30/01/2027
b) Recursos financieros S 30/03/2026 30/04/2026
135 utilizados para la creacién del ‘Cgordm'fmon ‘de Trimestral S bantey SO -
o FONDESO Administracion y Finanzas 30/09/2026 30/10/2026
VII. Causas por las que, en su caso, se inicie el 30/12/2026 30/01/2027
proceso de constitucion o extincion del fideicomiso o
fondo publico,especificando, de manera detallada, c) Proceso de extincion del 30/03/2026 30/04/2026
135 los recursos financieros destinados para tal efecto; Fondo para el Desarrollo Gerencia de Asuntos Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 .
Social de la Ciudad de México. Juridicos 30/09/2026 30/10/2026
Ejercicio 2023 30/12/2026 30/01/2027
d) Recursos financieros a la 30/03/2026 30/04/2026
135 fecha de extincién (remanente) Coordinacion de Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 .
del Fondo para el Desarrollo | Administracién y Finanzas 30/09/2026 30/10/2026
Social de la Ciudad de México 30/12/2026 30/01/2027
30/03/2026 30/04/2026
135 a) Los contratos de obras, Coordinacion de Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 )
VIIl. Los contratos de obras, adquisiciones y adquisiciones y servicios Administracion y Finanzas 30/09/2026 30/10/2026
servicios que involucren recursos publicos del 30/12/2026 30/01/2027
fideicomiso, asi como los honorarios derivados de
los servicios y operaciones que realice la institucion 30/03/2026 30/04/2026
135 de crédito o la fiduciaria; b) Honorarios derivados de los Coordinacion de Trimestral 30/06/2026 30/07/2026 .
servicios y operaciones Administracion y Finanzas 30/09/2026 30/10/2026
30/12/2026 30/01/2027
IX. Reglas de operacion y cualquier otra
normatividadginterna dpel fideico}:niso g fondo publico . VLRI L i
. . o ’ Gerencia de Asuntos ’ 30/06/2026 30/07/2026
135 con independencia de su denominacion, sea o no - s Trimestral -
publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de Juridicos VLI VLT
México: 30/12/2026 30/01/2027
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. A A PERIODO DE FECHA DE FECHA DE
ARTICULO FRACCION INCISO AREA RESPONSABLE ACTUALIZACION ACTUALIZACION VALIDACION EXCEPCIONES
135 X. Impacto social vderivac'io Qel cymplimiento Qe !as Direccion de Plgneacién Anual 6/30/2026 7/30/2026
acciones que realiza el fideicomiso o fondo publico; Estratégica
XI. Actas de los comités técnicos y otros érganos Gerencia de Asuntos 30/03/2026 30/04/2026
135 colegiados con funciones directivas en el fideicomiso Juridicos en Trimestral 30/06/2026 30/07/2026
o fondo publico, cualquiera que sea su coordinacién con las 30/09/2026 30/10/2026
denominacion; Unidades Administrativas 30/12/2026 30/01/2027
135 XII.’ In.dicadores de Gestion del fide.icor"n’iso o fondo Direcciéon de Flgneacic')n Anual 3/30/2026 4/30/2026
publico y los resultados de su aplicacién anual; y Estratégica
135 XIll. Monto total de remanentes de un ejercicio fiscal onrdiqgcidn Qe Anual 3/30/2026 4/30/2026
a otro. Administracion y Finanzas
En relacién con contratos de mandato y otros actos
juridicos por virtud de los cuales los sujetos
obligados otorguen representacion juridica, los
sujetos obligados deberan mantener actualizada, de
forma impresa para su consulta directa y en sus 30/03/2026 30/04/2026
136 respectivos sitios de Internet, ademas de lo previsto Gerencia de Asuntos Trimestral 30/06/2026 30/07/2026
en las obligaciones comunes de transparencia, Juridicos 30/09/2026 30/10/2026
cualquier tipo de instrucciones que el mandante 30/12/2026 30/01/2027
exprese al mandatario o cualquier tipo de
instrucciones relacionadas con el ejercicio de la
facultad de representar, otorgada mediante otro acto
juridico.
Los resultados de las convocatorias a concurso o
licitacion de obras publicas, adquisiciones, ) -, SULEENED SULLENED
141 arrendamientos, concesiones y prestacion de 'C(.)Ordll'??CIOH .de Trimestral VLI U
servicios deberdn contener lo dispuesto por la ley de Administracion y Finanzas 30/09/2026 30/10/2026
la materia. 30/12/2026 30/01/2027
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PERIODO DE FECHA DE FEL DI EXCEPCIONES

ARTICULO FRACCION INCISO AREA RESPONSABLE ACTUALIZACION ACTUALIZACION VALIDACION

Tratdndose de concesiones, permisos, licencias o
autorizaciones a particulares, la informacién debera

precisar:
1. Nombre o razon social del titular; . SULEENED LU
142 2. Concepto de la concesion, autorizacion o - Gerencia de Asuntos Trimestral SULEENTY LU -
permiso; y Juridicos 30/09/2026 30/10/2026
) . 30/12/2026 30/01/2027
3. Vigencia.

Incluir un vinculo a la informacién publicada en la
fraccion XXIX del articulo 121.

Con el objeto de verificar que la informacion publica
que recibe cualquier persona es la versién mas
actualizada, el sujeto obligado debera difundir,

dentro del primer mes de cada ario, un calendario de

actualizacion, por cada contenido de informacion y el
area responsable. En caso de que no exista una

146 norma que ya instruya la actualizacion de algin : Unidad de Transparencia Anual 3/30/2026 4/30/2026 .

contenido, éste debera actualizarse al menos cada

tres meses. En todos los casos se debera indicar la
ultima actualizacion por cada rubro. El Instituto
realizara, de forma trimestral revisiones a los

portales de transparencia de lossujetos obligados a

fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones

contenidas en este Titulo.

Cada Area del sujeto obligado elaborara un indice Unidad de Transparencia
de la informacion que previamente haya sido P 30/06/2026 30/07/2026

17z clasificada como reservada, por Area responsable ) e.n coordlna(‘:u.)n cqn Semesral 30/12/2026 30/01/2027
Unidades Administrativas

de la informacioén y tema.
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